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Indiener Dhr. Bastiaens (PvdA)
Raadsvergadering 15 november 2016
Agendapunt Begroting 2017
Onderwerp Anoniem solliciteren
Besluit gemeenteraad

De gemeenteraad van Maastricht, in vergadering bijeen op 15 november 2016.
Behandelende het raadsvoorstel Begroting 2017.

Constaterende dat:
• De gemeente Maastricht vergeleken met vergelijkbare gemeenten slecht scoort op het gebied van de 

diversiteit van haar eigen medewerkers; 
• De gemeente Den Haag en de Provincie Limburg anoniem solliciteren (als proef) hebben ingevoerd om 

gelijke kansen voor sollicitanten te bevorderen; 

Overwegende dat:
• De gemeente een voorbeeldfunctie heeft in haar werkgeversrol; 
• De eerste resultaten van de proef van de gemeente Den Haag bemoedigend zijn;
• Anoniem solliciteren een concrete maatregel is die gelijke kansen bevordert en discriminatie voorkomt. 

Verzoekt het college om:
• In 2017 anoniem solliciteren in te voeren bij nieuwe vacatures binnen de gemeentelijke organisatie;
• Na twee jaar de effecten van de invoering van anoniem solliciteren te evalueren.

En gaat over tot de orde van de dag.

Pvda Maastricht
Frans Bastiaens


